
Ingénieur ENSCM 
Insertion professionnelle 

 

Ingénieur chimiste généraliste, l’ingénieur ENSCM intervient dans des secteurs d’activités 
où ses compétences sont appréciées. Adaptable, force de propositions, fortement impliqué 
dans l’innovation, ce sont plus de 160 entreprises différentes du secteur privé qui ont 
embauchés nos diplômés ces cinq dernières années. Enfin, en lien avec notre forte politique 
d’ouverture à l’international, nos diplômés s’avèrent très compétitifs sur ces marchés de 
l’emploi très concurrentiels. 

 

Un accompagnement tout au long du cursus 
L’ENSCM a mis en place dès la première année du cursus et tout au long de celui-ci un support pour faciliter 
l’insertion professionnelle de ses diplômés. 

• Information sur les métiers et les débouchés des jeunes diplômés, 
• Entretiens individualisés pour la construction du projet professionnel, 
• Formation pour tous aux techniques de recrutements : CV, lettre de motivation, entretiens 

professionnels (en français, en langue étrangère), 
• Des fiches métiers accessibles à l’ensemble des étudiants. 

Une formation orientée métiers  
• 8 options ou un parcours personnalisé en dernière année permettant de couvrir tous les domaines 

des métiers en lien avec la chimie, 
• L’opportunité de développer ses premières expériences professionnelles au travers de 3 missions en 

entreprise (13 mois cumulés).  
• Interventions de plus de 120 industriels dans le cursus de tronc commun et d’options (Arkema, BASF, 

Bayer, GSK, L’Oréal, Michelin, Solvay, Syngenta, Orano, Total, …). 

Un réseau actif d’Anciens Elèves de l’ENSCM (AAE-ENSCM : www.aae.enscm.fr) 
Forte de 3700 ingénieurs diplômés en activité, l’Association des Anciens Elèves de l’ENSCM est le point 
central pour garder le contact, développer son réseau, saisir de nouvelles opportunités de carrière.  

Elle recense et diffuse plus de 300 offres d’emploi par an pour les jeunes diplômés et les ingénieurs plus 
expérimentés. 

Chiffres clés de l’enquête emploi 2024 (diplômés 2019-2023) 
Une enquête annuelle permet d’évaluer l’insertion professionnelle de nos diplômés. Nous les suivons ainsi 
sur une période de cinq ans après la sortie de l’Ecole nous permettant de voir les métiers exercés, les 
entreprises cibles, les évolutions de carrières.  

La recherche de l’emploi 

Réponses à l’enquête emploi 
Promotion sortante 2023 

87,5% (72% Écoles de Chimie, 64% CGE) 
Écoles de management 61% ! 

Taux d’emploi avec doctorants  
6 mois après la sortie 

Promotion sortante 2023 
82% (82% CGE) 
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Les contours de l’emploi des diplômés de l’ENSCM 

Secteurs d’activités des diplômés 2019-2023 
Des emplois avec les entreprises du secteur chimie 
(Pharmacie, Spécialités Chimiques, Cosmétiques, …) 
ou en lien direct avec celui-ci, mais pas seulement… 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les diplômés ENSCM 2019-2023 
travaillent dans plus de 160  

entreprises différentes du secteur privé. 
A titre de complément, la moyenne des ingénieurs diplômés de la FGL travaillant dans le secteur des industries chimiques (dont cosmétique), 
pharmaceutiques est de 11% contre 33% pour l’ENSCM. 

Postes occupés des diplômés 2019-23 
Les postes occupés par nos diplômés sont très 
diversifiés, en majorité en R&D. Dans ce domaine, 
l’ingénieur ENSCM est un ingénieur innovant et 
créateur de plus-value pour l’entreprise. Les autres 
diplômés en emploi exercent leurs talents dans 
l’ensemble des entreprises qui les accueillent. Les 
ingénieurs ENSCM apportent à la société des gages 
de qualité, d’expertise et de respect des personnes 
et de leur environnement. 
 

L’ingénieur ENSCM est un ingénieur innovant et 
créateur de plus-value. 

 

Les entreprises des diplômés 2019-2023 
Une répartition équilibrée de nos diplômés entre 
PME/PMI et grands groupes. 
 
Un savoir-faire adaptable pour travailler dans une 

multinationale ou une PME/PMI. 
 

40% dans les PME/PMI et TPE 
28% dans groupes de 250-5000 personnes 

32% dans les Grands groupes 

La localisation 
 

C’est aussi la capacité à s’adapter à  
de nouveaux horizons 

  

58% Province 
29% en Ile de France 

13 % à l’étranger (8% FGL) 

Le salaire brut annuel médian à la sortie 
(secteur privé, Promotion 2023, avec primes) 41 k€ /an 

 


